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Le portfolio Web en classe – un nouvel outil né d’une efficiente collaboration 

Deuxième partie – la formation
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Le portfolio numérique nous préoccupe depuis bien des années. Le premier portfolio Web à voir le jour au Québec s’est vu évoluer pour devenir le portfolio APOM (fin primaire et secondaire, de 9 à 17 ans), pendant qu’en parallèle, le portfolio numérique de lecture répondait aux besoins des plus petits.  Par ailleurs, l’Université Concordia soutenait le ePortfolio pour une clientèle plus âgée. Devant ces différents outils complémentaires, nous avons créé un groupe de travail voué à fusionner nos efforts. Appuyés par la recherche sur les outils numériques et les études sur la régulation, nous oeuvrons à créer un outil solide, fidèle à la philosophie de ses prédécesseurs et répondant aux besoins des élèves du premier cycle du primaire jusqu’à la fin du secondaire. Un partenariat dont l’issue pourra satisfaire une clientèle diversifiée : un outil à la portée de tous, cohérent, et performant!

Pendant que cette équipe orchestrait le développement, un autre groupe d’intérêt, la table APO Montérégie, se souciait, elle, de la formation pédagogique des enseignants qui utiliseraient l’outil.  Comme nous faisions partie de ce comité (ça va de soi!), nous en profiterons pour vous présenter la trousse de formation dédiée aux conseillers pédagogiques qui ont pour mission l’accompagnement professionnel des pédagogues.

Venez échanger, discuter et prendre connaissance du fruit de plusieurs années de réflexions pédagogiques et du résultat de nos travaux.
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